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1. Lovpligtige udviklings- og indsatsområder  
Faglig indsats Stabile afgangskarakter, som oftest ligger over niveau på landsplan. Bekymrende nationale 
testmålinger på et par årgange, derfor en 3-årig indsats. 
Diverse Undervisningsmiljøvurderingen og antimobbestrategien er ved at blive revideret grundet  
lovgivningen om 3 års-reglen. Visionsplanen revitaliseres og vi er blevet positiv revurderet, som 
fungerende rettighedsskole under Unicef.  

 
2. Skolens udviklings- og indsatsområder  
Hårdt sprogbrug Tiltag med tydeligere rammer og krav forbedrer kulturen særligt i udskolingen.  
Bevægelse og trivsel i SFO SFO har 100 børn. Der er 99% tilslutning. Klubben har 36 tilmeldte børn. Orientering 
om implementering af yderligere understøttelse af leg og bevægelse, et samarbejde med Dansk Skoleidræt.  

Den røde tråd i SCØ Eleverne skal kunne genkende og opleve sammenhæng i materialevalg, pædagogik og 
struktur på tværs af indskolingen, mellemtrinnet og udskolingen.  

 
 

3. Kommunalt valgte udviklings- og indsatsområder  
Fra teknologi til didaktik Alt undervisende personale har været på besøg i Makeraspace. Et mere 
teknologivenligt lokale etableres i forbindelse med sløjdlokalet.  
Rummelige og inkluderende læringsmiljøer Gode resultater med etablering af flere forskellige 
mellemformer. Gode erfaring med samarbejde med UU og 4 lokale virksomheder.  
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