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21-06-23 

Bestyrelsesmøde  
Dato: Torsdag d. 8. juni 2023 
Tid: Kl. 18.30-20.30 
Sted: Personalerummet på skolen 

 
 

Til: Jesper Larsen, Linda Fomsgaard, Louise Hansen, Christian Brander, Anette Nielsen, Mikkel Østergaard, 
Kirsten Vesterbæk, Asger Dransfeldt, Charlotte Winther Henneberg, Frederik Larsen, Susette R. Madsen, 
Lotte Møller, Kristina Routh, Helle Kruse Hindø, Helle Lundsgaard  
 
 

Fraværende: Louise Hansen, Mikkel Østergaard, Lotte Møller, Asger Dransfeldt, Kirsten Vesterbæk 
  

Referat 
  
50) 
 
Beslutning: 
 
 
51) 
 
Beslutning: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
52) 
 
Beslutning: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
53) 
 
 
Beslutning: 
 
54) 
 
 
 
Beslutning: 
 
 
 
55) 

Godkendelse af referat fra 19.04.2023 
 
Godkendt 
 
 
Refleksion og siden sidst. (Positive indslag på 2-3 minutter) 
 
ROS til almen og Øst for arbejdet med udslusning af elever. Et godt 
forældremøde i 1. klasse, hvor forældre og lærere var meget 
engagerede og havde konstruktive dialoger. De nye praksisnære 
eksamener på 8. årgang har været en god oplevelse for eleverne. ROS 
til HØ for håndtering af problemstilling blandt elever på mellemtrinnet. 
Dejlige lejrskoler på 6. årgang samt alle aldersgrupper i Øst. Eleverne 
på 6. årgang har fået et meget godt indtryk af deres nye kommende 
kammerater fra Rk. Mølle. Det bliver dejligt med nye kammerater.  
 
 
Nyt fra Rettighedsrådet 
 
Her forklarede Rettighedsrådet, hvordan tryghedsvandringerne og 
opfølgende proces næste skoleår kommer til at foregå. Eleverne har 
netop haft møde med Unicef. Vi får ros for aktiviteterne. Blandt andet 
bemærkes kødfrie fællesspisninger og medlemmernes overskud til at 
optræde live ved fællessamlingerne om onsdagen. Dejligt for 
trafiksikkerheden, at hækken ved multibanen er blevet klippet og stor 
opbakning til endnu en spilledag. Næste år skal vi forsøge os med 
fillergames i frikvarterne. 
 
 
Undervisningsmiljøvurdering for Spjald Skole 2023, til orientering 

- Vedhæftet dagsordenen 
 
Gennemgået uden ønsker til revidering. 
 
Skoleskemaerne for 2023-2024 til udtalelse ud fra gældende retningslinje. 
Se nedenstående. 
- Skemaerne er vedhæftet dagsordenen 
 
Skoleskemaerne blev kort gennemset og holdt op imod gældende 
principper. Dette gav ikke anledning til kommentarer. 
 
 
Mødekalender 2023 2024, til udtalelse 
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Beslutning: 
 
 
 
56) 
 
 
Beslutning: 
 
 
 
57) 
 
 
Beslutning: 
 
 
58) 
 
 
Beslutning: 
 
 
 
 
 
 

- Vedhæftet dagsordenen 
 
 

Skolebestyrelsen vil gerne rykke det planlagte møde i august frem til 
september i stedet. Dette ønske kan imødekommes. 
 
 
Princip for klassedannelse, der ønskes en drøftelse 
 
 
En drøftelse af praksis og forsøg gennem de sidste skoleår. Ledelsen 
medbringer et udkast til nyt princip for området ved kommende 
bestyrelsesmøde. 
 
Siden sidst 

- Dimissionsfest onsdag d. 21. juni  
 
Mikkel Østergaard holder dimissionstalen på vegne af skolebestyrelsen 
 
 
Evt. 
 
Her kom et forældreønske om ændring af praksis for sidste skoledag 
og fælles afslutning.  

 
 

 

  
 
 

 

  
  

 
 

  

Næste bestyrelsesmøde er d. 14. september 2023 kl. 19.00 
 

 
 
 

Skemalægning 
Retningslinjer for skemalægning 
  

1. På baggrund af fagfordelingen udarbejder ledelsen opgaveoversigter for alle lærere/børnehave-klasseledere. 
På disse opgaveoversigter er fagene i skolens klasser angivet med lokalebetegnelse. 

2. Forud for skemalægningen drøftes diverse opmærksomhedspunkter ved et Koordinationsudvalgsmøde. 
3. Ledelsen udarbejder faglokaleskemaet. 
4. De selvstyrende team udarbejder klasse- og lærerskemaer efter følgende retningslinjer: 

 Klasselæreren skal så vidt det er muligt have egen klasse på alle ugens dage. 
 Dansktimer og matematiktimer skal fordeles på mindst 3 af ugens dage. 
 Engelsktimer og tysktimer fordeles på mindst 2 af ugens dage. 
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 Alle klasser starter skoledagen kl. 8.00. 
 Ugeskemaet skal respektere buskøreplanerne i forhold til Spjald Skole. 
 Skemalægningen skal ikke tage hensyn til medarbejderes ansættelsesgrad. 

I forbindelse med udarbejdelsen af ugeskemaet har pædagogiske hensyn 
højeste prioritet. Personlige hensyn og ønsker fra medarbejderne har laveste 
prioritering. 

5. Teamkoordinatorerne afleverer forslag til ugeskema til skoleledelsen. 
6. Skoleledelsen godkender ugeskemaet. 
7. Skolebestyrelsen orienteres om ugeskemaet. 
8. Ugeskemaet offentliggøres tidligst i den sidste skoleuge. 

 
 
*Retningslinjen er en del af gældende retningslinje for skolens fagfordeling. 
 
 
Vedtaget i MED d. 25. maj 2018 
 
 
Lisbeth Bækgaard Helle Lundsgaard 
Tillidsrepræsentant  Skoleleder 
 
 


